
 

 

PLAN SZKOLEŃ* CZŁONKÓW RADY 

 

 

2016 

półrocze 

2017 

półrocze 

2018 

półrocze 

2019 

półrocze 

2020 

półrocze 

2021 

półrocze 

2022 

półrocze źródło 

finansowania 
I II I II I II I II I II I II I II 

Zasady wdrażania Lokalnej 

Strategii Rozwoju 
 x    x    x     

Wsparcie na rzecz 

kosztów bieżących i 

aktywizacji 

Zasady oceny i wyboru 

projektów do finansowania 
 x**    x**    x**     

Wsparcie na rzecz 

kosztów bieżących i 

aktywizacji 

Aktualizacja wiedzy z 

zakresu wyboru i oceny 

operacji 

 x    x    x     
Bezkosztowo – 

pracownicy Biura 

Zasady oceny wniosków 

zgodnie z systemem Omikron 
   x           

Wsparcie na rzecz 

kosztów bieżących i 

aktywizacji 

Zasady ochrona danych 

osobowych  
   x           

Wsparcie na rzecz 

kosztów bieżących i 

aktywizacji 

 
*Terminy i tematy szkoleń mogą ulec zmianie i zostać dostosowane do bieżącego zapotrzebowania wynikającego z realizacji Lokalnej Strategii 

** Szkolenia zakończone testem sprawdzającym 

 

 

 

 

 


