Plan komunikacji Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Brama na Podlasie”
na lata 2016-2023

Lp.

Nazwa

Uwagi dotyczace okreslenia

. . Cel Grupy docelowe Srodki przekazu Wskazniki ;o Termin
dzialania wskaznikow
Kampania I. | mieszkancy LGD, w - komunikaty na stronach | - 1 strona internetowa LGD Pomiar odbywac si¢ bedzie poprzez w
informacyjno- tym: internetowych i portalach | - 1000 wej$¢ rocznie liczbe wejs¢ na strone oraz liczbe sposob
promocyjna nt. - cztonkowie LGD spolecznosciowych - 1 portal spotecznosciowy LGD | polubien portalu spotecznosciowego, ciagly w
dziatalnosci - lokalni liderzy - 200 os6b sledzacych portal oszacowany na podst. dotychczasowych | okresie
LGD - przedsigbiorcy obserwacji. od 2016
- organizacje - ogloszenia w prasie - 6 ogloszen w prasie Ogloszenia w prasie lokalnej, do 2023
pozarzagdowe - 20 000 os6b, do ktorych dotra | obejmujacej caty obszar LGD,
- grupy wszystkie ogloszenia zamieszczane beda przed naborami
defaworyzowane: wnioskéw w pierwszych dwoch latach

osoby mitode i starsze,
bezrobotni, osoby
zagrozone
wykluczeniem
spolecznym i ubostwem

dziatalnosci LGD w celu zainicjowania
dziatalno$ci w nowym okresie
programowania. Beda to wydawnictwa
publiczne (gazetki powiatowe, ODR-u)
lub komercyjne (np. Gazeta
Wspotczesna). Liczba odbiorcow,
oszacowana na podst. naktadu,
wynoszacego min. 4 000 na numer w
odniesieniu do gazet komercyjnych lub
min. 2 000 na numer w odniesieniu do
wydawnictw publicznych.

- broszury

- min. 13 rodzajow (ilosé
przedsigwzigé w LSR) broszur
papierowych lub
elektronicznych, drukowanych
we wlasnym zakresie wedle
zapotrzebowania m. in. na
organizowane spotkania
informacyjno-konsultacyjne,
podczas doradztwa, dostepne w
biurze LGD itp.

- 7 880 0s06b, ktore zapozna si¢ z
broszurami

Szacuje sig, ze z broszur skorzysta

(w okresie ogtaszania naboroéw - tj. w
latach 2016-2021): ok. 200 os6b
uczestniczacych w spotkaniach przed
konkursami, 1 680 0s6b bioracych
udzial w spotkaniach informacyjno-
konsultacyjnych, a takze 1 000 0s6b
rocznie $ledzacych strone internetowa.

- spotkanie informacyjne
dla Cztonkow LGD

- 8 spotkan
- 400 o0s06b, ktore wezma udziat

Zaplanowano spotkanie Cztonkéw LGD
min. 1 w roku, w kazdym weZmie min.




w w/w spotkaniach

50 osob, a zatem sumujac we wszystkich
spotkaniach udziat wezmie 400 0so6b.

- spotkania informacyjno-
konsultacyjne dla
mieszkancéw LGD

- 112 spotkan

-1 680 0s6b, ktore wezmg udziat
w spotkaniach informacyjno-
konsultacyjnych

-1 176 oséb zadowolonych ze
spotkan przeprowadzonych
przez LGD

16 spotkan w roku (w kazdej gminie z
obszaru LGD) x 7 lat, na 1 spotkaniu
$rednio 15 o0sob, z czego 70% wyrazi
pozytywna opini¢ z udziatu w
spotkaniach.

Informowanie
o warunkach
korzystania ze
srodkow w
ramach

wdrazania
LSR

- wszyscy potencjalni
whnioskodawcy, ngo,
przedstawiciele jst,
przedsiebiorcy, gr.
defaworyzowane: osoby
milode i starsze,
bezrobotni, osoby
zagrozone ubostwem i
wykluczeniem
spolecznym

- ogloszenia w siedzibie,
na stronie internetowej
oraz portalu
spolecznosciowym LGD,

- 1 strona internetowa LGD

-1 000 wejs¢ na strong rocznie

- 1 portal spotecznosciowy LGD
- 200 oso6b $ledzacych portal

Pomiar odbywac sie begdzie poprzez
liczbe wejs¢ na strone oraz liczbe
polubien portalu spoteczno$ciowego,
0szacowany ha podst. dotychczasowych
obserwacji.

- spotkanie informacyjno-
konsultacyjne

- 20 spotkan informacyjno-
konsultacyjnych

- 200 osob, ktore wezmie udziat
w w/w spotkaniach

- 140 osoby zadowolone ze
spotkan organizowanych przez
LGD

Spotkania odbywac¢ sie beda przed
naborami, na kazdym obecnych bedzie
$rednio. 10 osob, z czego 70% wyrazi
pozytywna opini¢ z tego udziatu.
Dopuszcza si¢ spotkania dotyczace kilku
zakresow tematycznych w przypadku
pokrywania si¢ terminéw oglaszania
naboréw wnioskow.

- konsultacje
indywidualne

-1 800 godzin doradztwa

- 100 os6b / podmiotoéw, ktorym
udzielono indywidualnego
doradztwa

- 80 0s6b / podmiotow, ktore
otrzymaty wsparcie po
uprzednim udzieleniu
indywidualnego doradztwa w
zakresie ubiegania si¢ o
wsparcie na realizacje LSR,
$wiadczonego w biurze LGD

Srednio 25h/m-c x 72 m-cy= 1 800 h.
Doradztwo (konkursowe i
pozakonkursowe) $wiadczone na 3
etapach - ubiegania si¢ o $rodki,
wdrazania i rozliczenia operacji.
Warto$¢ docelowa oszacowana na
podstawie analizy liczby ogtaszanych
konkurséw (ok. 20) i dostgpnosci
srodkoéw. Wskaznik nie obejmuje
podmiotow/0sob ktdre beda kilkukrotnie
korzysta¢ ze srodkdw w ramach r6znych
konkursow (np. jst lub ngo). Przewiduje
si¢ jednokrotne zliczanie
osOb/podmiotow. Zaplanowano
wsparcie dla min. 45 ré6znych
podmiotow gospodarczych), 16 jst (w
tym jednostki im podleglte), a takze ok.

w
Sposob
ciggly w
okresie
od 2016
do 2022




20 organizacji spotecznych (np. NGO,
parafie), z czego 80% 0so6b / podmiotéw
otrzyma wsparcie na realizacje .

Konsultacje I.1 | - cztonkowie LGD - strona internetowa LGD | - 1 strona internetowa LGD Pomiar odbywac¢ si¢ bedzie poprzez w
dotyczace Il. | - mieszkancy LGD - portal spotecznosciowy | - 1000 wejs¢ na strong rocznie liczbe wejs¢ na strong oraz polubien okresie
realizacji - lokalni liderzy LGD - 1 portal spotecznosciowy LGD | portalu spotecznosciowego, oszacowany | od 2017
projektow - 200 o0s06b $ledzacych portal na podst. dotychczasowych obserwacji do
wspolpracy - spotkanie informacyjno- | - 4 spotkania Konsultacje proj. wspotpracy odbeda si¢ | 2021r.
konsultacyjne - 140 os6b, ktore wezmg udziat | gtdownie na spotkaniach z cztonkami
W ramach wszystkich spotkan LGD, w kazdym udzial wezmie $r.350s.
Aktywizacja I.i | - mieszkancy LGD - komunikaty na stronach | - 1 strona internetowa LGD Pomiar odbywac si¢ bedzie poprzez w
mieszkancow | Il. | - lokalni liderzy internetowych i portalach | - 1 000 wej$¢ na strong rocznie | liczbe wejs¢ na strong oraz liczbe sposob
LGD - wszyscy potencjalni spolecznosciowych - 1 portal spotecznosciowy LGD | polubien portalu spotecznosciowego, ciagly w
whnioskodawcy, w tym - 200 os6b sledzacych portal oszacowany ha podst. dotychczasowych | okresie
W szczegdlnosci obserwacji od 2016
organizacje - inicjatywa - 91 inicjatyw (spotkania W ramach 7 lat akcji informacyjno- do 2022
pozarzadowe, informacyjno- tematyczne, dot. np. walki z aktywizujacej zaplanowano realizacjg
przedstawiciele jst, promocyjna (szkolenie, wykluczeniem spotecznym; $rednio 13 inicjatyw w roku. Liczbe
przedsigbiorcy, warsztaty, konferencja, imprezy promocyjne, wyjazdy odbiorcow oszacowano w sposob
grupy defaworyzowane: | wyjazd, targi, imprezy studyjne, forum NGO, itp.) usredniony, na podstawie
osoby mlode i starsze, itp.) - 7 700,00 osob ktére wezma dotychczasowych dosw.: rocznie ok.
osoby zagrozone udzial w w/w inicjatywach 1100 odbiorcow wszystkich w/w dziatan
ubostwem lub - broszury/ foldery - 3 publikacje Zaplanowano wydanie 3 folderow
wykluczeniem -9 000 egz. publikacji informujacych o LGD i wdrazaniu LSR,
spotecznym - 9 000 osdb, ktére zapoznaja sie | a jednoczesnie aktywizujacych lokalna
z wiw publikacjami spotecznosé, kazdy po 3 tys.
egzemplarzy wydawanych w latach:
2017, 2019, 2021.
- materiaty promocyjne - 6 kompletow materiatow W okresie od 2016r. do 2021r.
- 6000 os6b, do ktorych dotra zakupione zostang rokrocznie materiaty
materiaty promocyjne promocyjne, lacznie 6 zestawow, ilos¢
odbiorcéw w oparciu o dotychczasowe
doswiadczenia szacuje si¢ 1000 os. na
komplet.
Baza dobrych | Il. |- mieszkancy LGD - strona internetowa LGD | - 1 zaktadka na stronie Pomiar odbywac¢ si¢ bedzie poprzez w
praktyk - przedsigbiorcy - portal spotecznosciowy | internetowej LGD liczbe wejs¢ na strone oraz liczbe sposob
- ngo LGD - 1 000 wejs¢ na strong rocznie | polubien portalu spolecznosciowego, ciggly w
- grupy - 1 portal spotecznosciowy LGD | oszacowany na podst. dotychczasowych | okresie
defaworyzowane: - 200 os06b sledzacych portal obserwacji od 2017
osoby mlode i starsze, do 2021




bezrobotni,
zagrozone
wykluczeniem
spolecznym i ubostwem

osoby

Badanie Il. | - wnioskodawcy - ankiety papierowe i - 6 raportow ewaluacyjnych, Na podstawie wynikow |
wlasne - mieszkancy elektroniczne - 6 000 os6b, do ktorych dotra | przeprowadzonych badan, na podst. min. | pétrocze
dotyczace - cztonkowie LGD - wywiady wyniki w/w badan 50 ankiet (czyli 300 w ramach 6 lat), w | lat 2017/
efektywnosci - formularz na stronie - 300 ankiet kazdym roku, opracowany zostanie 2018/
prowadzonych internetowej - 300 o0sob wyrazajacych swa | raport ewaluacyjny. Kazdy z nich dotrze | 2019/
dziatan, w - analiza dokumentow opini¢ we wszystkich ankietach | do 1 000 os6b, sledzacych rocznie strong | 2020/
szczegoblnosci LGD, a zatem tgcznie z raportami 2021/
informacyjnyc zapozna sie 6 000 osob. 2022
aktywizujacyc
h i doradczych
Ocena I1l. | - mieszkancy - ankiety - 1 raport ewaluacyjny Na podstawie wynikow |
dziatalnosci - wnioskodawcy - wywiady - 1000 os6b, do ktorych dotrag | przeprowadzonych ankiet, od min. 200 | potrocze
LGD - cztonkowie LGD - formularz na stronie wyniki badan 0s0b, opracowany zostanie raport 2023
internetowej - 200 ankiet ewaluacyjny, ktory dotrze do 1000 osob,

- analiza dokumentow

- 200 osob wyrazajacych swa
opini¢ w ankiecie

sledzacych rocznie strong LGD.
Ewaluacja zostanie zlecona firmie
zewnetrznej.




