tekst jednolity opracowany na podstawie zatacznika do uchwaty nr 131/X11/2015 z dnia 28.12.2015
WALNEGO ZEBRANIA CZEONKOW STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA ,BRAMA NA PODLASIE”
w sprawie zmian w Regulaminie Rady

REGULAMIN RADY
STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA ,,BRAMA NA PODLASIE"

I. Postanowienia Ogdlne
1
Regulamin Rady LGD ,,Brama na Podlasie" okresla o§rganizach wewngetrzng i tryb pracy organu.
2
Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaj q:§
— LGD - oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Brama na Podlasie”
— Rada — oznacza organ decyzyjny stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Brama na Podlasie”
— Zarzad — oznacza Zarzad stowarzyszenia LGD
— Prezes — oznacza Prezesa Zarzadu LGD
— Biuro — oznacza biuro stowarzyszenia LGD
— Walne Zebranie — oznacza Walne Zebranie Czlonkow
— Statut — oznacza Statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Brama na Podlasie”
— LSR - oznacza Lokalna Strategi¢ Rozwoju opracowana przez LGD
— Procedury - Procedura oceny i wyboru operacji pozagrantowych oraz Procedura oceny i wyboru
grantow w ramach projektow grantowych
— Przewodniczacy — oznacza Przewodniczacego Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Brama
na Podlasie”
— Posiedzenie — oznacza posiedzenie Rady LGD
— SW - Samorzad Wojewoddztwa Podlaskiego

II. Czlonkowie Rady
§3
Cztonkowie Rady sa wybierani przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD
Cztonkami Rady nie moga by¢:
a) pracownicy Biura,
b) cztonkowie Zarzadu,
C) cztonkowie Komisji Rewizyjne;.
§4
Rada petni funkcje organu decyzyjnego Stowarzyszenia. Do wytacznej wlasciwosci Rady nalezy wybor
operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia (WE) 1303/2013, ktére maja by¢ realizowane w
ramach opracowanej przez LGD Lokalnej Strategii Rozwoju, oraz ustalanie kwot wsparcia.
2. Do pozostalych zadan Rady nalezy:
— opiniowanie innych spraw wnioskowanych przez Zarzad,
— wnioskowanie o zmiang procedur, kryteriow zgodnos$ci operacji z LSR, kryteriow wyboru operacji i
sktadanie swoich propozycji w tej sprawie w tym opiniowanie propozycji zmian.
— whnioskowanie, do Zarzadu i Walnego Zebrania Czlonkéw, w sprawach dotyczacych biezacej
dziatalnosci Stowarzyszenia oraz realizacji LSR.
3. Cztonkowie Rady maja obowiazek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
4. W razie niemozliwosci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia przekazujac informacje do biura LGD w kazdy skuteczny sposob.
5. Ustanie cztonkostwa w Radzie nastgpuje w przypadku:
1) ustania cztonkostwa w stowarzyszeniu, zgodnie ze Statutem
2) rezygnacji cztonka Rady z petnionej funkcji
3) $mierci cztonka Rady
4) odwotania przez cztonka LGD bedacego osoba prawna swego przedstawiciela w Radzie
§5
1. Czlonkom Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za udzial w wyborze operacji w
ramach ogtaszanych przez Lokalng Grupg Dziatania konkursow, ktore maja by¢ realizowane w ramach
opracowanej przez LGD Lokalne Strategii Rozwoju:
Wysoko$¢ diety ustalana jest uchwata Zarzadu.
Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyptacana Cztonkom Rady w terminie do 21 dni po
ostatnim posiedzeniu Rady w sprawie wyboru operacji w danym konkursie.
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§6
Zasady wyboru cztonkoéw Rady okresla Regulamin Walnego Zebrania Cztonkow.
W sktad Rady wchodza przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego, gospodarczego, w tym
mieszkancy zgodnie ze statutem.
Cztonek Rady nie moze by¢ rownoczesnie cztonkiem organu kontroli wewngtrznej LGD, zarzadu LGD
lub pracownikiem LGD.
Pomocy w wykonywaniu funkcji cztonka Rady udziela Biuro LGD.

I11. Organizacja pracy Rady
§7

Przewodniczacego Rady wybieraja cztonkowie sposrdd siebie.

§8

1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady.
2. Przewodniczacy Rady petniac swa funkcje wspotpracuje z Biurem LGD i korzysta z jego pomocy.

§9

Posiedzenia Rady zwotywane sa odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskow/konkursu
prowadzonego przez LGD.

1.

2.
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§10
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady uzgadniajac miejsce, termin i porzadek posiedzenia z
biurem LGD.
W przypadku duzej iloéci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwotaé posiedzenie
trwajace wigcej niz jeden dzien.

§11
Posiedzenia Rady sa jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady podaje si¢
do publicznej wiadomosci, co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem na stronie internetowej i na tablicy
ogloszen w siedzibie LGD.
Przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze wszystkimi
materiatami i dokumentami zwiazanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére beda
rozpatrywane podczas posiedzenia. Materialy udostgpnione beda do wgladu w Biurze LGD lub
przestane w formie elektroniczne;.
Przewodniczacy Rady moze powota¢ grono ekspertow, ktorymi Rada bedzie sig¢ positkowaé przy ocenie
i wyborze operacji do finansowania.
Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu osoby trzecie, w szczego6lnosci osoby,
ktorych dotycza sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.

§12
Rada moze spotykac¢ si¢ rowniez w celu podjecia decyzji w sprawach niezwiazanych z wyborem operacji
do dofinansowania.
Decyzje w ww. sprawach zatwierdzane sg uchwatami Rady.
Uchwaty zatwierdzane sa zwykla wigkszo$cia glosow, pod warunkiem, Zze ilo$¢ cztonkow Rady
obecnych podczas glosowania nie wyniesie mniej niz 50% cztonkow Rady.

§13
Przewodniczacy organizuje prace Rady, zwotuje posiedzenie Rady, przewodniczy posiedzeniom Rady
oraz reprezentuje Rade¢ na zewnatrz.
Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenie Rady roéwniez na wniosek Zarzadu, wyznaczajac termin
posiedzenia w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od daty wplynigcia wniosku Zarzadu.
W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego jego obowiazki petni Wiceprzewodniczacy

IV. Przebieg posiedzen Rady

§14
Rada obraduje na posiedzeniach.
Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.
W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady, czlonkowie Rady wybieraja Przewodniczacego
posiedzenia, ktory bedzie pelnit obowiazki Przewodniczacego Rady na danym posiedzeniu.
Obstugg posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.

§15
Przed otwarciem posiedzenia czlonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ podpisem na liScie
obecnosci.
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Prawomocnos$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Radg decyzji wymaga obecnos$ci, co najmniej 50%
sktadu Rady, jednoczes$nie zadna grupa interesu nie moze mie¢ wigcej niz 49 % praw glosu w
podejmowaniu decyzji.

§16
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy na podstawie listy obecnosci podaje liczbe obecnych cztonkow
i stwierdza prawomocno$¢ Rady do podejmowania decyz;ji.
W przypadku gdy nie zostala zapewniona prawomocnos$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Radg
decyzji (kworum) Przewodniczacy zamyka obrady wyznaczajac rownocze$nie nowy termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sig.

V. Decyzje Rady

§17
Decyzje Rady podejmowane sa w formie uchwal. Na poziomie podejmowania decyzji ani wtadze
publiczne, ani zadna grupa interesu nie posiada wigcej niz 49% praw glosu. W podejmowaniu decyzji
dotyczacych wyboru operacji co najmniej 50% gloséw pochodzi od partneréw niebgdacych instytucjami
publicznymi.
W przypadku rownej liczby gltoséw, decyduje glos Przewodniczacego Rady.
Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,
otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji, oglasza niezbgdne przerwy w obradach.
Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym biora udzial w
glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a czlonkowie bgdacy osobami prawnymi — przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo pelnomocnika umocowanego do uczestniczenia
w pracach rady. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa do uczestniczenia w pracach rady jest
niedopuszczalne.

§18
Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie reprezentujacej aktualnie
rozpatrywang sprawe, osobie opiniujacej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, a nastgpnie pozostatym
dyskutantom wedtug kolejnosci zgloszen. Powtorne zabranie glosu w tym samym punkcie porzadku
obrad mozliwe jest po wyczerpaniu listy mowcoéw. Ograniczenie to nie dotyczy osoby referujacej
Sprawe, osoby opiniujacej operacjg czy przedstawiciela Zarzadu lub eksperta.
Jezeli moéwca w swoim wystapieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub przekracza
maksymalny czas wystapienia, Przewodniczacy Rady moze odebra¢ moéwcy glos. Moweca, ktoremu
odebrano glos moze zazada¢ w tej sprawie decyzji Rady. Rada podejmuje taka decyzje niezwlocznie po
whniesieniu takiego zadania.
Jezeli tres¢ lub forma wystapienia albo tez zachowanie moéwcy w sposob oczywisty zaktoca porzadek
obrad, lub powage posiedzenia, Przewodniczacy Rady przywotuje mowce do porzadku lub odbiera mu
glos.
Po wyczerpaniu listy mowcow Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ przerwe.
Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedurg gtosowania. Od tej chwili mozna
zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie Iub porzadku
glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez Przewodniczacego. Zarzadzenie
glosowania odbywa si¢ po wystuchaniu pracownika biura LGD oddelegowanego do pomocy w pracy
Rady, ktérego zadaniem jest wsparcie Przewodniczacego i Rady w zapewnieniu spdjnosci i
kompletno$ci wypetniania kart oceny lub innych dzialaniach, w tych konieczne jest podjecie decyzji
przez Radg.

§19
Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ gltosu poza kolejnoscia zgtoszonych mowcow, jezeli zabranie gtosu
wiaze si¢ bezposrednio z gtosem przedmowcy lub w trybie sprostowania, jednak nie dtuzej niz 2 minuty.

§20
Przebieg oceny i wyboru operacji odbywa si¢ zgodnie z zapisami Procedur.
Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

V1. Dokumentacja
§21
Protokol z posiedzenia Rady sporzadza si¢ w trakcie posiedzenia. Po zakonczeniu obrad protokot
podpisuje Przewodniczacy Rady.
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Protokot wyktada si¢ do wgladu w Biurze LGD w celu wnoszenia poprawek.

Whiesiong poprawke, o ktorej mowa w ust. 2 rozpatruje Przewodniczacy Rady. Jezeli Przewodniczacy
nie uwzgledni poprawki, poprawke poddaje si¢ pod gtosowanie na nastepnym posiedzeniu Rady, ktéra
decyduje o przyjeciu lub odrzuceniu poprawek.

Po zakonczeniu procedury dotyczacej mozliwosci naniesienia poprawek do protokotu przewidzianej w
ust. 2 , Przewodniczacy Rady podpisuje protokot.

Podjete uchwaty opatruje si¢ datg i numerem, na ktory sktadaja si¢: cyfry rzymskie oznaczajace numer
kolejny posiedzenia od poczatku, lamane przez kolejny numer uchwaty od poczatku okresu
programowania 2014-2020 zapisany cyframi arabskimi, famane przez dwie ostatnie cyfry roku.

Protokdét, uchwaly i zataczniki do protokotu podpisuje Przewodniczacy.

Petna dokumentacj¢ z odbytego posiedzenia Rady, Przewodniczacy niezwlocznie przekazuje do biura
LGD.

Kazdorazowo po zakonczeniu posiedzenia Rady biuro LGD publikuje na stronie internetowej LGD
protokot z posiedzenia organu decyzyjnego zawierajacy informacje o wylaczeniach z procesu
decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskéw wylaczenie dotyczy.

Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.

. Protokot z posiedzenia powinien zawierac:

— date i miejsce odbycia posiedzenia,

— liste cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu,

— zatwierdzony porzadek posiedzenia,

— opis przebiegu posiedzenia,

— tre$¢ decyzji i uchwat podjetych przez Radg.

Protokol po zamknigciu posiedzenia Rady, niezwlocznie i nie pdzniej niz 3 dni od ich uchwalenia
Przewodniczacy Rady przekazuje Zarzadowi.

Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady (uchwaly, karty oceny) jest gromadzona i przechowywana
w Biurze LGD. Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostepniona do wgladu wszystkim
zainteresowanym.

VI1I. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych czlonkéw Rady

§22
W celu zapewnienia stalego rozwoju zawodowego czlonkéw Rady oraz ich wysokiego poziomu
kwalifikacji zawodowych LGD stwarza i umozliwia podnoszenie kwalifikacji zawodowych cztonkom
Rady.
Czlonek Rady ma prawo do podnoszenia kwalifikacji zawodowych i rozwijania wiedzy zawodowe;j.
Przez podnoszenie kwalifikacji zawodowych i rozwijanie wiedzy zawodowej cztonkow Rady rozumie
sie udziat w szkoleniach organizowanych i prowadzonych w takich formach dydaktycznych jak: kursy,
seminaria, konferencje, warsztaty, ktoérych tematyka jest $cisle zwiazana z prowadzona przez LGD
dziatalnoscig i zadaniami wykonywanymi przez cztonkéw Rady zgodnie z Planem szkolen Czlonkow
Rady
Cztonkowi Rady, ktory bierze udziat w podnoszeniu swoich zawodowych kwalifikacji przydatnych i
zwiazanych z petnieniem obowiazkéw cztonka Rady, przystuguje:
a) pokrycie w catos$ci przez LGD kosztow szkolenia
b) zwrot kosztow podrozy

VIIL. Przepisy porzadkowe i koncowe
§23
Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow Stowarzyszenia.

. Koszty dziatalnosci Rady ponosi Stowarzyszenie.
. Obstuge administracyjna posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.
. Regulamin wchodzi w zycie z chwila jego uchwalenia.

§ 24

Kwestie nieuregulowane niniejszym regulaminem zostaty uregulowane w Procedurach.



