CZESC C: OCENA OPERACJI WEDLUG LOKALNYCH KRYTERIOW WYBORU

C1. LOKALNE KRYTERIA WYBORU

KRYTERIA WSPOLNE DLA WSZYSTKICH OPERACJI BEZ WZGLEDU NA ZRODEO FINANSOWANIA

Lp. | KRYTERIUM | Punktacja | Ocena
Opis kryterium:
Skorzystanie przez wnioskodawcow z doradztwa biura LGD przy skladaniu wniosku. Aby osoba lub podmiot uzyskata
punkty za korzystanie z doradztwa ma obowigzek skorzysta¢ z niego od dnia ogloszenia naboru wnioskow na stronie
internetowej LGD i nie pozniej niz 3 dni przed zakonczeniem naboru wnioskow. Doradca ma prawo odmowic udzielenia
doradztwa, jesli w danym czasie udziela innej osobie doradztwa.
W trosce o wysokq jakos¢ skiadanych wnioskow preferuje sie aby wnioskodawcy korzystali z doradztwa swiadczonego
przez pracownikow biura LGD/ekspertow zatrudnionych na zlecenie biura LGD w zakresie przygotowania wniosku
1 /biznesplanu. Wnioski wnioskodawcow nie korzystajgcych z doradztwa przed ztozeniem wniosku nie otrzymujg punktow.
Doradztwo: 0-5
Whioskodawca nie korzystal z doradztwa 0
Whnioskodawca korzystal z doradztwa biura 5
Uzasadnienie:
Spetnienie kryterium.
Wptyw operacji na grupy defaworyzowane zidentyfikowane w LSR (w przypadku PROW — osoby mtode do 29 r.z., i
osoby powyzej 50 r.z., w przypadku RPO - osoby lub rodziny zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym
zdefiniowane w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spolecznego i zwalczania
ubostwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w perspektywie 2014-2020).
Preferuje sie operacje realizowane przez wnioskodawcow bedgcych przedstawicielami grup defaworyzowanych lub
operacje oddziatywujqgce pozytywnie na grupe defaworyzowang
W przypadku stwierdzenia, iz wnioskodawca nie jest przedstawicielem grupy defaworyzowanej lub operacja nie bedzie
2. | skierowana do 0sob defaworyzowanych nie przyznaje sie punktow.
Oddzialywanie operacji na grupy defaworyzowane: 0-7
Whioskodawca nie jest przedstawicielem grupy defaworyzowanej lub do takiej 0
grupy nie jest kierowane wsparcie w projekcie
Whioskodawca jest przedstawicielem grupy defaworyzowanej lub do takiej 7
grupy kierowane jest wsparcie
Uzasadnienie:
Spetnione kryterium:
Premiowane bedq operacje, ktorych miejsce (lokalizacja operacji lub adres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej)
realizacji znajduje si¢ w miejscowosci liczqcej do 5 tys. mieszkancow (wg stanu na dzien 31.12.2013 r.). Operacje
realizowane poza miejscowosciami do 5 tys. mieszkancow nie otrzymajq pkt.
Miejsce realizacji operacji: 0-3
3. | Operacja realizowana jest w miejscowosci zamieszkalej przez wiecej niz 5 tys. 0
mieszkancow
Operacja realizowana jest w miejscowosci do S tys. mieszkancow wlacznie 3
Uzasadnienie:




KRYTERIA DLA OPERACJI FINANSOWANYCH Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU ROLNEGO NA RZECZ

ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH

PRZEDSIEBIORCZOSC — ROZWIJANIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Lp. |KRYTERIUM | Punktacja | Ocena
Opis kryterium:
Zgodnos¢ realizowanej operacji z celami przekrojowymi PROW 2014-2020: ochrona srodowiska i/lub przeciwdziatanie
zmianom klimatu. Za zgodnos¢ z poszczegolnymi celami przekrojowym, rozumianymi jako wszelkie dzialania wykazane
w projekcie, ktore sprzyjajq tym celom, operacja uzyskuje 1 punkt. W przypadku nie stwierdzenia zgodnosci z zadnym
celem przekrojowym operacja nie uzyskuje punktow
Projekt wpisuje si¢ w cele przekrojowe PROW 2014-2020 dotyczace ochrony 0-2
srodowiska i przeciwdzialania zmianom klimatu:
1. |Projekt niezgodny z celem przekrojowym w zakresie ochrony Srodowiska i 0
przeciwdzialania zmianom klimatu
Projekt zgodny z celem przekrojowym w zakresie ochrony Srodowiska 1
Projekt zgodny z celem przekrojowym w zakresie przeciwdzialania zmianom 1
klimatu
Uzasadnienie:
Spetnienie kryterium.
Whioskodawca wykazat innowacyjny charakter realizowanej operacji lub dziatan realizowanych w ramach operacji.
Przez innowacyjno$¢ rozumie si¢ zastosowanie lub wprowadzenie nowych lub ulepszonych produktow, procesow
(technologii), metod organizacji lub marketingu poprzez praktyczne wykorzystanie lokalnych zasobow unikalnych i
charakterystycznych na obszarze LSR (przyrodniczych, historycznych, kulturalnych czy spotecznych). Innowacyjne moze
by¢ ich nietypowe, niestandardowe wykorzystanie czy promocja. W przypadku nie stwierdzenia innowacyjnego
2. charakteru operacji nie przyznaje si¢ punktow.
Innowacyjno$¢ operacji: 0-2
Operacja nie ma charakteru innowacyjnego 0
Operacja ma charakter innowacyjny 2
Uzasadnienie:
Spetnione kryterium:
Whnioskodawca wykazal wklad wlasny finansowy poza wymaganym minimum Programowym (30% kosztow
kwalifikowalnych). Oceniana bgdzie wysoko$¢é zaangazowanych $rodkow wiasnych. W przypadku stwierdzenia
minimalnego wymaganego Programem wkladu wlasnego w realizowang operacje¢ nie przyznaje si¢ punktow
Wklad wlasny wnioskodawcy: 0-5
Whioskowana kwota pomocy stanowi 70% kosztéw kwalifikowanych 0
3. | Wnioskowana kwota pomocy wynosi ponizej 70% do 60% kosztow 9
kwalifikowanych wlacznie
Whioskowana kwota pomocy wynosi ponizej 60% do 50% kosztow 3
kwalifikowanych wlacznie
Whnioskowana kwota pomocy wynosi ponizej 50% kosztéw kwalifikowanych 5
Uzasadnienie:
Spetnione kryterium:
Whioskodawca tworzy wigcej miejsc pracy niz wymagane minimum Programowe (powyzej jednego statego miejsca
pracy w przeliczeniu na petne srednioroczne etaty). Premiuje si¢ wnioskodawcow, ktorzy tworza wigcej niz wymagane
Programem miejsca pracy w oparciu 0 Umowe o pracg.
Ilo$¢ tworzonych miejsc pracy: 0-5
4. [ Whnioskodawca nie przewiduje dodatkowych miejsc pracy 0
Whioskodawca przewiduje utworzenie stalego miejsca pracy w przeliczeniu 5
do 0,5 Sredniorocznego etatu wlacznie
Whnioskodawca przewiduje utworzenie stalego miejsca pracy w przeliczeniu 4

na powyzej 0,5 do 1 Sredniorocznego etatu wlacznie




Whioskodawca przewiduje utworzenie stalego miejsca pracy w przeliczeniu
na powyzej 1 Sredniorocznego etatu

Uzasadnienie:

Spetnienie Kryterium:

Koszt utworzenia jednego miejsca pracy w ramach operacji. Koszt zostanie ustalony jako iloraz kosztu kwalifikowalnego
operacji i liczby tworzonych statych miejsc pracy w przeliczeniu na pelne etaty srednioroczne. Przy koszcie utworzenia
jednego miejsca pracy powyzej 200 tys. zt nie przyznaje si¢ punktow (co jest adekwatne do kosztu sredniego miejsca
pracy przy zatozeniach do wskaznikéw dotyczacych danego przedsiewzigcia w LSR

Koszt utworzenia jednego miejsca pracy: 0-5
Koszt utworzenia jednego miejsca pracy wynosi powyzej 200 tys. zi 0
Koszt utworzenia jednego miejsca pracy wynosi powyzej 150 tys. zt i do 200 5

tys. zI wlacznie

Koszt utworzenia jednego miejsca pracy wynosi powyzej 100 tys. zt do 150 3

tys. zl wlacznie

Koszt utworzenia jednego miejsca pracy wynosi 100 tys. z} i mniej 5

Uzasadnienie:

Zasady postepowania w przypadku uzyskania przez operacje takiej samej liczby punktéow

W przypadku uzyskania przez dwie lub wigcej operacji takiej samej liczby punktow na podstawie kryteriow

oceny o miejscu na liscie operacji wybranych decyduje:

1. liczba przyznanych punktéw w kryterium: Oddzialywanie operacji na grupy defaworyzowane - zgodnie
z zasada: ,,im wigcej punktow w ramach kryterium, tym wyzsze miejsce na liscie” a w przypadku gdy ta
metoda selekcji okaze si¢ nie nieskuteczna

2. liczba przyznanych punktow w kryterium: Miejsce realizacji - zgodnie z zasada: ,,im wigcej punktow w
ramach kryterium, tym wyzsze miejsce na liscie” a w przypadku gdy ta metoda selekcji okaze sie nie
nieskuteczna

3. liczba przyznanych punktow w kryterium: Doradztwo - zgodnie z zasada: ,,im wigcej punktow w ramach
kryterium, tym wyzsze miejsce na liscie”, a w przypadku gdy ta metoda selekcji okaze si¢ nieskuteczna

- 0 miejscu na liscie operacji wybranych decyduje data i godzina i minuta ztozenia wniosku w biurze LGD

zgodnie z zasadg ,,im wczesniejsza data, godzina, minuta ztozenia wniosku do biura LGD, tym wyzsze miejsce

na liscie”.

Maksymalna liczba punktéw: 34,00
Minimalna liczba punktéw, ktérych uzyskanie jest warunkiem wyboru operacji: 20,40




